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Verslag overleg Buurtcontactpersonen Wederzijds

Datum: 25 oktober 2023

Deelnemers: Anneke van Kempen (gastvrouw), Ineke Priem, Elga Klein Kranenbarg,
Yvonne Hesterman (voorzitter), Anneke Helder, Regina Visscher, Corrie van
Egmond, Marjolein la Maire, Marijke Stringa (verslag), Sturla Spans (bestuur)

1. Opening

Voorzitter heet de aanwezigen van harte welkom, in het bijzonder
Anneke van Kempen als nieuw contactpersoon en Sturla Spans, aanwezig als
bestuurslid.

2. Vaststelling agenda

Er is nog geen nieuwe secretaris van de contactpersonen. Marijke biedt
aan de notulen voor deze keer te maken. Marjolein denkt erover na of zij de
secretaris wil worden en laat dat aan de voorzitter op korte termijn weten.

Anneke H. geeft aan dat zij toch 1x per jaar vergaderen voldoende vindt. Er wordt
over gestemd, de meerderheid blijft voor 2x per jaar. Besluit genomen.

Tevens wordt gesteld dat het niet handig is om recent genomen besluiten
nogmaals ter stemming voor te leggen.

Opgemerkt wordt dat verslag vorige vergadering niet in de agenda is opgenomen.
Dat is ook niet nodig omdat het verslag per mail is goedgekeurd, met inachtneming
van de voorgestelde wijzigingen.

3. Openstaande actiepunten vorige vergadering

Voor zover van toepassing komen deze aan de orde bij de verschillende
agendapunten.

4. Mededelingen en rondvraag

5. Inhoudelijke punten
1. Eris nog geen nieuwe secretaris; Marjolein denk er over na.

2. De buurt Zeehelden/Hengeveldstraat e.o. bestond administratief uit twee
onderdelen. Op verzoek van At Voogt (na overleg met de buurt) heet dit

nu ‘Zeehelden enzo’.

- Er is discussie of Tuindorp en Tuindorp Oost kunnen worden samengevoegd,
maar de bewoners hechten te zeer aan hun eigen wijk.

De buurt noemt zichzelf Tuindorp (Oost). Op de site kun je dus blijven kiezen
voor Tuindorp of Tuindorp Oost.



3. Werkgroep Kleine Kring

Voorbereidingen zijn gedaan door Yvonne, Ans en Marijke. Trudy Verkerk en

Jopi Floor doen de uitvoering. Eerste bijeenkomst bij Jopi thuis is geweest,

Daar zijn degenen voor uitgenodigd die zich via de website hadden aangemeld
voor dit soort een-op-een contacten. Vraag is nog wel of ook de vragers aanwezig
waren of alleen de aanbieders. Marijke en Yvonne houden een vinger aan de pols

4. Verslag werkgroep 12 april (Rien Hamers, Hanneke Lommen, Marijke Stringa)

Er wordt een flyer gemaakt met praktische informatie over Wederzijds: wie doet wat met
telefoonnummers en e-mailadres (Rien, Peter Straatman, Marijke)

We zijn op zoek naar een huiskamer voor Wederzijds, een plek waar je op gezette tijden heen
kunt en waar je andere Wederzijdsers kunt ontmoeten.

Er zijn al ideeén: café Averechts, Griftstede, Wevelaan enzovoort. Overige suggesties zijn
welkom, dus vraag na in je eigen buurt.

Er is een afspraak met Peter Straatman over wat er nu mogelijk is met een gemeenschappelijke
Whatsapp-groep.

Voorstel is om een borrelcommissie in te stellen. Deze groep zou verantwoordelijk kunnen zijn
voor een beetje meer activiteit tijdens de grote Wederzijdsborrels/eten, en wellicht een rol kunnen
vervullen bij bijeenkomsten nieuwe leden. Wordt gemeld bij het bestuur.

6. Onwikkelingen in het bestuur (Sturla)

Jita Hoogerduijn is de nieuwe voorzitter; welkom Jita.

Volgende keer is Jita aanwezig bij deze bijeenkomst.

Door de komst van Jita bestaat het bestuur uit 6 personen, een even getal, lastig bij stemmingen.
Volgens de statuten kan dat niet. Daarom is Wil officieel uit het bestuur, hoewel ze natuurlijk altijd
(net als ieder ander) bij de bestuursvergaderingen aanwezig kan zijn. Wil blijft sowieso een aantal
taken beheren, zoals de eindredactie van de maandagenda en de nieuwsbrief en het
verwelkomen van nieuwe leden.

Eindejaarsattentie
Dit jaar is er per lid 1,5 euro beschikbaar voor een eindejaarsattentie, dit kan naar behoeven
worden ingevuld door de buurtcontactpersonen.

Bijeenkomst nieuwe leden

Uitnodiging was voor alle nieuwe leden vanaf de coronatijd. De opkomst was laag (acht), maar
degenen die er waren, waren enthousiast. At Voogt heeft ruim de tijd gehad om uitleg te geven
over de website.

Begin volgend jaar wordt er een nieuwe bijeenkomst gepland.

Vraag van Yvonne:

Riet en Wil hebben deze bijeenkomst georganiseerd. Is het een idee om te kijken of er anderen
zijn die hierbij betrokken kunnen worden? Dan zijn er ook eens nieuwe gezichten.

En het is belangrijk om tijdens die bijeenkomsten te kijken en te peilen of er nieuwe leden zijn die
actief kunnen worden binnen de organisatie.



7. Ontwikkelingen in de buurten

Zeehelden enzo (Anneke en Marijke)

De buurtborrels (1x per maand Peter’s Bistro) worden altijd wel redelijk bezocht (8 a 10 mensen),
maar zijn een beetje statisch. Anneke en Marijke proberen er een beetje meer réring aan te
geven, zo is de aanvangstijd een half uur verzet naar 16.30.

Ook proberen we leden te vinden die iets kunnen vertellen over een hobby, of een rondleiding in
de buurt kunnen geven.

Er is voldoende aanwas van nieuwe leden, voornamelijk uit Blijenburg.

Voor de kerst/oud en nieuw wordt gedacht aan een kerstborrel bij iemand thuis.

Votulast (Anneke en Elga)

Van 2x koffie drinken naar 1x koffie (Hygge) en 1x borrel (Averechts)

Er is afscheid genomen van Mieke, Cor, René en Hanneke met een gezellige borrel bij Averechts,
waarbij ieder zelf hapjes had meegenomen.

Er heeft zich binnen Votulast een nieuw lid gemeld met kennis van zaken over huisvesting voor
ouderen. Elga en Anneke K. gaan met hem in gesprek of en hoe dat onderwerp binnen
Wederzijds meer aandacht kan krijgen.

Tuindorp-(Oost) (Yvonne en Corrie)
1x in de maand borrel op woensdag
1x in de maand koffie op de donderdagochtend.
Beide in Buurten de Gaard.
Er is veel onderlinge cohesie in de buurt, mensen weten elkaar snel te vinden voor leuke en niet
leuke zaken.
- Vroege vogel kijken
- lunch in de caravan
- snel elkaar even helpen
Kerstattentie wordt erg gewaardeerd door de leden en geeft ons de gelegenheid om in levende
lijve kennis te maken en daardoor iedereen leren kennen, ook degene die niet actief zijn.
En we nodigen hen uit voor de eerstkomende activiteit.

Een vaste secretaris vind ik, als voorzitter, wel heel fijn omdat we dan samen de
vergadering/agenda kunnen voorbereiden.

Voordorp/Veemartkt (Regina)

Er is nog geen opvolging gevonden voor Regina.

De meeste leden wonen in Voordorp, in het Veemarktgebied woont slechts 1 lid.

1x in de maand op donderdag een borrel in het Wevehuis

1x in de maand op wisselende dagen borrel bij Peter’s Bistro.

De borrels worden niet heel druk bezocht, ondanks een reminder die er altijd uitgaat.

Wittevrouwen (Ineke en Marjolein)

Marjolein is nog redelijk nieuw en kent niet iedereen aan deze tafel.

De buurtborrels worden goed bezocht.

1x in de maand bij Peter’s Bistro, waarbij zo’'n 10 tot 12 personen aanwezig zijn. Vaak blijven er
nog een paar daar of elders samen eten.

In juli en augustus is er in de wijk ‘stoepkoffie’ georganiseerd: aanschuiven bij degene die zich
daarvoor heeft opgegeven, eigen stoeltje mee.

Dat loopt wel, maar moet ook een beetje aangestuurd worden, dus meestal wel een van de
contactpersonen aanwezig voor de opstart.

Het is wel de bedoeling dit ook in de wintertijd te laten doorgaan (dan met stoeltje en al naar
binnen?)



In de wijk is ook de ‘Buurtbel’, een initiatief van Wilma de Buk (lid van Wederzijds) die op
verschillende manieren van zich laat horen. Samen koffie drinken, samen borrelen in de
Paardenkathedraal, of samen soep eten in de kerk.

Het is een door de gemeente gesubsidieerd gebeuren.

Leuk is dat er vrij veel jonge mensen aan mee doen. Studenten die soep maken van afvalgroente
van de super bijvoorbeeld.

8. Evaluatie van deze bijeenkomst

Yvonne verontschuldigt zich dat ze zich niet heel goed had voorbereid.

Verslag wordt zo snel mogelijk gemaakt en verspreid, zodat ieder kan reageren, accorderen en
het daarna op de website kan worden geplaatst.

9. Volgende vergadering is op 23 april 2024 bij Anneke Helder om 15 uur.

10. Yvonne sluit de vergadering met dank voor ieders bijdrage.
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