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Jaarverslag Vereniging  Wederzijds 2024 

 
 
 
Inleiding 
Het jaar 2024 is een goed jaar geweest voor Wederzijds. We vierden dit jaar ons 10- 
jarig jubileum, de vereniging groeit langzaam en veel leden hebben zich ingezet om 
diverse activiteiten te organiseren. Kortom, we zijn een bloeiende vereniging waar 
veel te doen is voor onze leden, waar we elkaar ontmoeten en waar we omzien naar 
elkaar.  
 
Leden 
Op 1 januari 2024 telde Wederzijds 204 leden. In de loop van het jaar hebben zich 
44 nieuwe leden aangemeld, 11 leden zijn vertrokken en 2 leden zijn overleden. Het 
ledenaantal eind 2024 komt hiermee op 235 leden.  
Niet alle vertrokken leden hebben aangegeven waarom ze het lidmaatschap hebben 
opgezegd. Sommigen hebben aangegeven te weinig tijd te hebben voor deelname 
aan activiteiten. 
Twee bijeenkomsten voor nieuwe leden zijn georganiseerd. Tijdens deze 
bijeenkomsten is aandacht besteed aan alle activiteiten van de vereniging en aan het 
gebruik van de website.  
 

 
Bestuur 
In 2024 heeft het bestuur 11x vergaderd. Aan de orde kwamen zaken als het jaarplan 
en de ontwikkeling van de website, financiële zaken (begroting en financieel 
jaarverslag) en meer organisatorische punten zoals de viering van het jubileum,  
voorbereiden van Algemene Leden Vergadering en het invullen van de komende 
bestuur vacatures. 
Het bestuur vergaderde ook 1x met de leden die zich bezig houden met de 
vernieuwing van de website, nieuwsbrief en maandagenda en 1x met alle 
buurtcontactpersonen (zie verder onder dat kopje) 
Naast interne contacten onderhoudt het bestuur ook externe contacten met onder 
andere Dock Noordoost, de gemeente, de bibliotheek Utrecht (digitale 
ondersteuning) en met de Derde Helft (voorzitter van USV Hercules). Het bestuur 
was betrokken bij het werven van mensen voor het valpreventieprogramma vanuit 
de gemeente Utrecht en organiseerde een cursus digitale vaardigheden met de 
Geluksbv (gestart in februari 2025).   
Vanuit het bestuur is deelgenomen aan een bijeenkomst van voor het oprichten van 
een participatiehub (voorzitter), overleg met de Huisartsen stad Utrecht (HUS) 
(secretaris en voorzitter) en overleg met de gemeente over het ontwikkelen van een 
ouderenbeleid (voorzitter). 
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De verslagen van de bestuursvergaderingen staan op het besloten deel van de 
website. 
Het bestuur bestond uit: Jita Hoogerduijn (voorzitter), Sturla Spans (secretaris), 
Wout Zinkstok (penningmeester), Riet van Mourik en Regina Visser (beiden 
algemeen lid). 
 
Algemene Ledenvergadering 
In dit verenigingsjaar hebben, conform de statuten, 2 Algemene Leden 
Vergaderingen plaatsgevonden:  17 april en 6 november.  
De kascommissie heeft de kasboeken over het jaar 2023 gecontroleerd en in orde 
bevonden. Het bestuur wordt door de vergadering decharge verleend.  
In de vergadering van 6 november is uitgebreid stilgestaan bij de aanpassingen van 
de website; zo wordt deze informatiever en toegankelijker én er zijn directe links met 
de nieuwsbrief/maandagenda. Ook is besloten om een bedrag te reserveren voor 
verdere ontwikkeling van de website.    
De verslagen staan op het besloten deel van de website.  
 
Buurtcontactpersonen 
De buurtcontactpersonen zijn 2x bij elkaar geweest.  De ontwikkelingen in de 
buurten zijn besproken, opkomst bij de verschillende koffie- en borrelbijeenkomsten,  
het opzetten van de “kleine kring” bijeenkomsten met één op één ontmoetingen. In 
de loop van het jaar is dit uitgegroeid tot het organiseren van vaste contacten van 
leden onderling die daar behoefte aan hebben. Twee buurtcontactpersonen 
organiseren dit.  
Het bestuur heeft 22 oktober samen met alle buurtcontactpersonen vergaderd. Daar 
is de groei van de vereniging besproken, de functie van de buurtcontactpersonen 
(zie huishoudelijk reglement), het “lief en leed potje” en de vraag welke informatie 
en vragen wel en welke niet zouden moeten worden doorgestuurd aan de 
buurtcontactpersonen.  
Één van de buurtcontactpersonen van Votulast is, na 10 jaar deze functie vervuld te 
hebben, afgetreden als buurtcontactpersoon tijdens de Algemene Leden 
Vergadering van 6 november. Natuurlijk hebben we haar hartelijk bedankt met een 
mooie bos bloemen. De verslagen staan op het besloten deel van de website.  
 

Coördinatoren 
Naast de vele contacten van leden onderling, kent Wederzijds ook leden die zaken 
voor (groepen) anderen doen; die leden zijn actief zijn als cluster-coördinator, 
coördineren activiteiten, regelen de nieuwsbrief, de maandagenda of anderszins. Er 
zijn 4 clusters: klussen, ICT, één op één contacten, helpen bij administratieve zaken. 
Daarnaast zijn leden actief als coördinator voor het organiseren van museumuitjes, 
tuinen kijken, filmbezoek, film aan huis, lezingen, jeu de boules, bezoek aan 
concerten/theater/dans, gespreksgroep, fietsgroep, wandelgroepen, thuis kunst 
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kijken, singalong, nordic walking en individuele contacten.  In het besloten gedeelte 
van de website van Wederzijds is te lezen wanneer, met welke frequentie, door wie 
de activiteit wordt georganiseerd en hoe je je kunt aanmelden.  
 
Activiteiten 
De lezingencommissie heeft 2 lezingen georganiseerd in samenspraak met de derde 
helft:’Het ontstaan van de Voordorpse dijk’ en ‘Het ouder wordende brein’. 
Overzicht van ‘vaste ‘activiteiten:  
Nordic walking wekelijks 

Jeu de boules wekelijks 

Wandelgroep De Doorlopers maandelijks 

Wandelgroep Lekker Lopen maandelijks  

Fietsgroep 50 maandelijks 

Fietsgroep maandelijks 

Filmclub maandelijks 

Singalong  maandelijks 

Museumgroep  6x per jaar 

Theatergroep  start 2024 2x 

Thuis kunst kijken 1xper jaar 

Tuinen kijken 1xper jaar 

 
Wederzijds: 10-jarig lustrum 
Op zaterdag 19 oktober 2024 is het 10-jarig lustrum van Wederzijds gevierd. De 
lustrumcommissie hadden een mooie feestelijke bijeenkomst georganiseerd. Er 
waren 75 leden aanwezig. De feestelijkheden zijn afgesloten op donderdag 31 
oktober toen 52 leden met een touringcar naar Den Haag en Scheveningen gingen 
voor een bezoek aan het museum Mesdag en het museum Beelden aan zee. We 
hadden een mooie lunch in het Scheveningse Kurhaus, met prachtig uitzicht op zee.  
Voor het lustrum hebben we bijdragen ontvangen van een tweetal instellingen: het 
Initiatievenfonds van de Gemeente Utrecht en van het Winter-Heinsiusfonds , van 
allebei € 500,--. Ook was er door het KF Heinfonds een garantiesubsidie van € 500,-- 
toegezegd, waar echter geen gebruik van hoefde te worden gemaakt. 
 
Maandborrels 
Onze vaste plek voor de maandborrel kreeg een nieuwe naam: De Goude Maen.  De 
maandborrels vinden sinds dit jaar plaats op de laatste donderdag van de maand 
(even maanden ) of de laatste woensdag van de maand (oneven maanden). 
Maandelijks komen daar ongeveer 40 leden. Na afloop kunnen leden voor een 
schappelijk bedrag gebruik maken van het buffet in de Goude Maen.  
Naast de maandelijkse borreluurtjes stond de december maandborrel op 19 
december in het teken van kerst en was de nieuwjaarsborrel op 8 januari. Beiden zijn 
druk bezocht door de leden.  
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Maandagenda, nieuwsbrief en website 
Zowel de maandagenda als de nieuwsbrief zijn nu onderdeel van het digitale 
programma van de vereniging en worden beheerd door de leden die zich daarvoor 
inzetten.  
De maandagenda is 12x verschenen. Het is een belangrijk middel om iedereen tijdig 
op te hoogte te stellen van de activiteiten die worden georganiseerd. We zien wel 
dat we voor belangrijke zaken altijd ook een e-mail moeten sturen.  
De nieuwsbrief verscheen het eerste deel van het jaar nog eenmaal per kwartaal en 
met de wijziging van de website nu maandelijks met de maandagenda. In de 
nieuwsbrief gaat het steeds meer over nieuwe zaken, activiteiten of anderszins. 
Verslagen van wat geweest is staan elders op de website.  
 
Tot slot: 
Het bestuur bedankt alle leden die zich ook dit jaar weer hebben ingezet om 
activiteiten voor elkaar te organiseren. Het gaat bij Wederzijds om het samen 
activiteiten doen, elkaar zo doende leren kennen en er zijn voor elkaar.  


